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A tutti i genitori e studenti
dell’Istituto Omnicomprensivo Amelia
Sito web
CIRC. ALUNNI N. 54

Oggetto: validita dell’anno scolastico 2022/23 e deroghe al calcolo delle assenze

Si ricorda che il DPR 122/09 prevede che “...ai fini della validita dell’anno scolastico,
compreso quello relativo all’ultimo anno di corso, per procedere alla valutazione finale di ciascuno
studente, € richiesta la frequenza di almeno tre quarti dell’orario annuale personalizzato”, in relazione
alla specificita dei piani di studio presenti nell’Istituto.

Deroghe

L’articolo 14, comma 7, del DPR 122/09 prevede che “le istituzioni scolastiche possono stabilire, per

casi eccezionali, analogamente a quanto previsto per il primo ciclo, motivate e straordinarie deroghe

al suddetto limite [dei tre quarti di presenza del monte ore annuale]. Tale deroga € prevista per

assenze documentate e continuative, a condizione, comunque, che tali assenze non pregiudichino, a

giudizio del consiglio di classe, la possibilita di procedere alla valutazione degli alunni interessati”.

Il Collegio dei Docenti definisce a tal proposito i criteri generali e le fattispecie che legittimano la

deroga al limite minimo di presenza. Tale deroga é prevista per casi eccezionali, certi e documentati.

Sara compito del consiglio di classe verificare (nel rispetto dei criteri definiti dal Collegio dei Docenti

e delle indicazioni della circolare n. 20 del 04/03/2011 prot. 1483 del Ministero dell’Istruzione,

Universita e della Ricerca) se il singolo allievo abbia superato il limite massimo consentito di assenze

e se tali assenze, pur rientrando nelle deroghe previste dal collegio dei docenti, impediscano,

comunque, di procedere alla fase valutativa, considerata la non sufficiente permanenza del rapporto

educativo.

Si_riportano qui di sequito le deroghe indicate dalla suddetta nota del MIUR e quelle adottate dal

Collegio Docenti dell’Istituto durante la seduta del 27/10/2022:

gravi motivi di salute adeguatamente documentati;

terapie e/o cure programmate;

donazioni di sangue;

partecipazione ad attivita sportive e agonistiche organizzate da federazioni riconosciute dal

C.O.N.1L.;

e adesione a confessioni religiose per le quali esistono specifiche intese che considerano il
sabato come giorno di riposo (cfr. Legge n. 516/1988 che recepisce 1’intesa con la Chiesa
Cristiana Avventista del Settimo Giorno; Legge n. 101/1989 sulla regolazione dei rapporti tra
lo Stato e I’Unione delle Comunita Ebraiche Italiane, sulla base dell’intesa stipulata il 27
febbraio 1987);

e partecipazione ad esami per la certificazione delle competenze in lingua straniera e per le
competenze informatiche, studente per un giorno (attivita di orientamento per gli studenti della
SS di | grado);

e disagio socio-economico a seguito del quale 1’alunno non riesce a frequentare in maniera
costante le attivita didattiche;

e isolamento fiduciario, quarantena, ecc. legati a contagio da Covid-19 o a malattie infettive,
come opportunamente certificato dal medico o dalla struttura competente;

e attivita di volontariato nella Protezione Civile e Croce Rossa Italiana/CISOM.
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In particolare qui di seguito vengono indicate le ore necessarie per la validita dell’a.s. relative a tutti 1
plessi e indirizzi dell’.O.Amelia, sia nel caso in cui lo studente si avvalga che nel caso non si avvalga
dell’insegnamento della religione cattolica (IRC):

1-2-3 SS | grado “A. Vera” I-2-3 SS | grado “A. Vera”
Tempo Normale Tempo Prolungato
ore ore ore ore
settimanali |annuali | 75% settimana |annuali | 75%
TOTALI 30 990 743 | TOTALI 34 1122 842
no IRC o materia no IRC o materia
alternativa all’IRC |29 957 718 | alternativa all’IRC 1089 817

ITE Amministrazione Finanza e Marketing

ITE TURISMO
ITT Chimica e Tecnologia dei materiali

ore

settimanali |ore annuali | 75%
TOTALI 32 1056 792
no IRC o materia
alternativa all’IRC |31 1023 767

‘?TTITUTO OMNICOMPRENSIVO AMELIA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dr.ssa Tiziana Lorenzoni

Firma autografa sostitutita a mezzo stampa,
ai sensi dell’art. 3, comma 2 del D.Lgs. n. 39/1993
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