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Amelia, 14/11/2022 

CIRCOLARE DOCENTI N.97 

CIRCOLARE PERSONALE ATA N. 45 

CIRCOLARE ALUNNI N. 65 

Agli Alunni e ai Genitori  

Classi S.S.I° e S.S.2°  

Ai docenti   

della Scuola Secondaria   

di I e II Grado  

Al Personale ATA  

  

Loro sedi 

  

 

Oggetto: Sciopero Comparto Istruzione e Ricerca – Sezione Scuola Sciopero area e comparto 

Istruzione  e Ricerca proclamato per l’intera giornata del 18 NOVEMBRE 2022 

dall’organizzazione sindacale  SISA   

Con riferimento all’oggetto, con riferimento alla nota A00GABMI del 11.11.2022.2022 

dell’Ufficio di Gabinetto del Ministero dell’Istruzione Sciopero del 18/11/2022 SISA (che, ad ogni 

buon conto, qui si allega), riguardante la proclamazione dello sciopero nell’Area e Comparto 

Istruzione e Ricerca indetto, per l’intera giornata del 18 Novembre  2022, dalla organizzazione 

sindacale SISA: 

Ai sensi dell'art. 2 della legge medesima, il diritto di sciopero va esercitato in osservanza 

delle regole e delle procedure fissate dalla citata normativa.  

Motivazioni dello sciopero SISA - Sindacato Indipendente Scuola e ambiente: 
Abolizione concorso dirigente scolastico e passaggio ad una figura elettiva sul modello universitario da parte del collegio dei 
docenti;assuznione su tutti i posti vacanti e disonibili per tutti gli ordini di scuola con immediato ope legis, immediata creazione del 
ruolo unico docente con uguale orario e uguale salario dall'infanzia al secondo grado, assunzione su tutti i posti vacanti e disponibili del 
personale ata,concorso riservato DSGA facenti funzione, recupero inflazione manifestatasi nel Governo Draghi e aumenti degli stipendi 
almeno del 20%, introduzione dello studio dell'arabo, russo, e cinese nelle scuole secondarie superiori, ope legis pensionamento 
volontario a partire dall'a.s. 23/24 con decurtazione del 2,5% per ciascun anno mancante rispetto ai 40  per tutti coloro che hanno 
almeno 30 anni di servizio e contributi senza vincoli anagrafici 

 “In occasione di ogni sciopero, i dirigenti scolastici invitano il personale a comunicare in 

forma scritta, anche via e-mail, entro il quarto giorno dalla comunicazione della proclamazione 

dello sciopero, la propria intenzione di aderire allo sciopero, o di non aderirvi o di non aver 

ancora maturato alcuna decisione al riguardo. La dichiarazione di adesione fa fede ai fini della 

trattenuta sulla busta paga ed è irrevocabile, fermo restando quanto previsto al comma 6. A tal 

fine i dirigenti scolastici riportano nella motivazione della comunicazione il testo integrale del 

presente comma”.Ai sensi dell’art.2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione 

all’azione di sciopero indicata in oggetto, presso questa Istituzione scolastica: non sono state 

individuate prestazioni indispensabili di cui occorra garantire la continuità.  
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Si invitano pertanto i genitori, la mattina dello sciopero, a non lasciare i propri figli 

all’ingresso, senza essersi prima accertati dell’apertura dei plessi, del regolare svolgimento delle 

lezioni anche a distanza o, in alternativa, delle misure adottate per la riorganizzazione del servizio.  

Si raccomanda inoltre di verificare l’eventuale sospensione dello scuolabus per chi 

usufruisce del servizio.  

Sulla base delle dichiarazioni personali dei dipendenti pervenute il Dirigente Scolastico, non 

si dispongono di dati sul tipo di servizio che potrà essere garantito. Eventuali aggiornamenti 

verranno comunicati tempestivamente.  

In base alla situazione che si determinerà nella mattinata del giorno 18 novembre  2022, il 

Dirigente Scolastico o suoi delegati si riservano di adottare ulteriori misure e potrà modificare, 

ridurre o sospendere le lezioni.  

Si precisa che la dichiarazione personale dei dipendenti relativa alla volontà di aderire allo 

sciopero è irrevocabile e determina la trattenuta sullo stipendio. La dichiarazione di adesione allo 

sciopero si intende annullata solo nel caso di revoca dello sciopero da parte delle sigle sindacali che 

lo hanno proclamato.  
SI INVITA IL PERSONALE DELLA SCUOLA  

 a rendere entro le ore 10,00 di mercoledì 16 Novembre 2022 la suddetta  dichiarazione alla 

scrivente, utilizzando  

1) per il personale docente, la funzione presente sul Registro Elettronico, scrivendo nella 

casella di testo la risposta “aderisco”, “non aderisco” oppure“forse”; 

2) per il personale ATA, il modulo allegato alla presente circolare, da inviare alla  

posta istituzionale della scuola.  

Si ringrazia per la consueta fattiva collaborazione. 

 

 

 

 
              

                                                                                               IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                                   Dr.ssa Tiziana Lorenzoni 
Firma autografa sostitutita a mezzo stampa, 

                 ai sensi dell’art. 3, comma 2 del D.Lgs. n. 39/1993 
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       Al Dirigente Scolastico   

             dell’Istituto Omnicomprensivo Amelia  

                         SEDE  

   

  

  

  

Oggetto: Sciopero generale Comparto Istruzione e Ricerca –proclamato per l’intera 

giornata del 18 NOVEMBRE   2022  dal sindacato SISA  

 

  

Il/la sottoscritto/a _________________________________in servizio presso la Scuola Secondaria 

di Primo Grado “A. Vera” / l’ITE di Amelia / l’ITT di Amelia / l’ITE di Narni, in qualità di 

collaboratore scolastico / assistente amministrativo 

 in riferimento allo sciopero in oggetto, consapevole che la presente dichiarazione è irrevocabile e 

fa fede ai fini della trattenuta sulla busta paga,   

  

DICHIARA  

  

a) la propria intenzione di aderire allo sciopero (oppure)   

b) la propria intenzione di non aderire allo sciopero (oppure)   

c) di non aver ancora maturato alcuna decisione sull’adesione o meno allo sciopero   

  

  

  

Amelia, _____/_____/_____  

  

  

                    Firma  

  

________________________  

          

  

 


